Zuhause im Elztal,
aktiv in Stadt und Region. WW
stadtwerke
waldkfrch

Die Stadtwerke Waldkirch GmbH versorgen als modernes und dynamisches
Unternehmen Kunden in der Region verlasslich mit Strom, Gas, Wasser, Warme
und schnellem Internet. Der verantwortungsvolle Umgang mit den Ressourcen
ist uns dabei genauso wichtig, wie personlicher Service und faire Preise.

Zur Untersttitzung unseres Teams suchen wir zum ndchstméglichen
Zeitpunkt in Vollzeit eine/n:

MITARBEITER PRODUKT-
MANAGEMENT (M/W/D)

IHRE HAUPTAUFGABEN SIND:

In dieser Position arbeiten Sie direkt dem Vertriebsleiter zu und unterstiitzen lhn
bei der Entwicklung und Umsetzung neuer Produkte und Dienstleistungen mit
Schwerpunkt Erneuerbare Energien und Mobilitat sowie der Weiterentwicklung
bestehender Produkte und Dienstleistungen. Sie verantworten den Produktent-
wicklungsprozess von der ersten Idee bis zur praktischen Umsetzung. In diesem
Rahmen steuern Sie die Umsetzung interner Projekte in Abstimmung mit den
beteiligten Fachabteilungen und koordinieren den abteilungsiibergreifenden
Austausch. Sie definieren gemeinsam mit dem Vertrieb fundierte marktbezogene
Anforderungen an bestehende und neue Produkte und fithren Markt- und Wett-
bewerbsanalysen durch. Das proaktive AnstoBen neuer Produkte im Umfeld Er-
neuerbarer Energien rundet Ihre Aufgabe ab.

IHR FAHIGKEITEN:

Fur diese Position suchen wir einen ambitionierten Mitarbeiter (w/m/d) mit einem
abgeschlossenen Studium als Bachelor oder einer gleichwertigen Hochschul-
ausbildung in einem betriebswirtschaftlichen Fachgebiet, gerne mit technischen
Grundlagen oder einer vergleichbaren Qualifikation. Sie haben Berufserfahrung,
idealerweise mit Bezug zur Energiewirtschaft und verfligen tGber den sicheren
Umgang mit Microsoft Office Produkten (Word, Excel, PowerPoint etc.). Ihre Ar-
beitsweise ist gepragt von Organisations- und Kommunikationstalent, Sie kénnen
komplexe Prozesse durchdringen und sind offen fir neue Themen. lhre Person-
lichkeit ist positiv und empathisch.

WIR BIETEN IHNEN:

Es erwarten Sie eine verantwortungsvolle und vielseitige Tatigkeit mit Entwick-
lungspotential in einem modernen und familienfreundlichen Unternehmen, ein
kollegiales Team und die Moglichkeit, aktiv mitzuwirken und lhre Starken ein-
zubringen. Eine leistungsgerechte Bezahlung und attraktive Fortbildungsmog-
lichkeiten, finanzielle Zusatzleistungen wie vermdégenswirksame Leistungen/
Direktversicherung und betriebliche Gesundheitsférderung sind fiir uns selbst-
verstandlich.

HABEN WIR IHR INTERESSE GEWECKT?

Dann senden Sie uns lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe
Ihrer Gehaltsvorstellung und dem friihestmoglichen Eintrittstermin ganz einfach
per E-Mail an Frau Donjete Avdimetaj, E-Mail: bewerbungen@sw-waldkirch.de,
Telefon: (07681) 477 889-38.

www.stadtwerke-waldkirch.de




